POLITICA QUALITA, AMBIENTE, SALUTE E
SICUREZZA

Grafoplast & un’azienda storica, a conduzione familiare, che dal 1963 & riconosciuta come

specialista nei sistemi di identificazione industriale. Grazie ad una solida esperienza, un forte
impegno nell'innovazione tecnologica e una grande attenzione nel soddisfare i propri clienti con
prodotti di alta qualita e affidabilita, Grafoplast ha consolidato la presenza sul mercato italiano
e su quello internazionale.

Nella definizione della propria Politica Integrata di Qualita, Sicurezza e Ambiente, /a

Direzione di Grafoplast e conscia dellimportanza fondamentale della qualita ed efficienza unita
alla massima attenzione verso i temi della sicurezza e dell’ambiente. Per questo motivi si
impegna a coinvolgere tutto il Personale in modo che tutti siano partecipi, secondo le proprie
competenze, al raggiungimento di questi obiettivi:

v

il miglioramento continuo della qualita ed affidabilita dei prodotti e dei servizi prestati in
modo da consolidare la fiducia e la soddisfazione del cliente, fornendo prodotti
innovativi, sempre idonei all’'uso, conformi alle specifiche interne, alle leggi ed ai
regolamenti vigenti;

la collaborazione con i fornitori per creare un rapporto duraturo ed una sinergia
focalizzata a dare preferenza all’acquisto di materie prime e prodotti rispettosi
dell’ambiente a parita di requisiti operativi e di qualita;

I'elevato livello di Qualita mantenendo il controllo costante di tutte le fasi dei processi
aziendali, dall’'approvvigionamento della materia prima, alla produzione fino alla
consegna ai clienti, alla progettazione e sviluppo di nuovi prodotti;

il consolidamento della professionalita e della formazione del proprio personale per
garantirne il mantenimento delle competenze e la crescita professionale;

la creazione di un ambiente di lavoro aperto e dinamico, nel quale esprimersi e
sviluppare la propria professionalita rispettando le diversita (di opinione, cultura,
religione, lingua, pelle, ecc.);

la responsabilizzazione di ciascuno in materia di salute e sicurezza e degli impatti
sull'ambiente;

l'adozione di un efficace approccio al rischio identificando i pericoli delle attivita e
valutando anticipatamente i rischi in modo da adottare soluzioni in grado di prevenire
infortuni e malattie professionali e identificare gli aspetti e impatti ambientali al fine di
minimizzare i rischi per 'ambiente;

il rispetto di tutte le norme applicabili in termini di ambiente, salute e sicurezza;

il monitoraggio degli indicatori ambientali stabiliti per i propri processi, con particolare
riferimento alla riduzione ed efficienza energetica dell’azienda;

la riduzione dei rifiuti e la promozione dell”attivita di riciclo all’interno delle operazioni;
la riduzione del consumo di acqua e la gestione in modo responsabile delle acque reflue
generate dalle attivita.



La certificazione 1SO 9001 garantisce la massima qualita dei prodotti e dei processi
aziendali, oltre alla perfetta efficienza di un servizio globale in continuo miglioramento, capace
di rispondere in modo coerente ed esaustivo alle aspettative dei clienti.

In accordo alla presente Politica, la Direzione si impegna a perseguire gli obiettivi
enunciati e ad agevolare il processo di condivisione tra tutti i dipendenti per lo sviluppo della
cultura della qualita e della sicurezza nei luoghi di lavoro e nel rispetto della tutela
delllambiente, adottando comportamenti conformi alle normative.

In particolare, definisce, nel corso del Riesame annuale della Direzione, obiettivi
qguantificabili, riferiti ai processi primari svolti all'interno dell’Organizzazione, riportati in
apposito documento, specifici per ogni singola funzione, e li diffonde a tutto il personale; con
frequenza minima annuale.

La Direzione procede inoltre ad un riesame degli stessi, in funzione dei risultati ottenuti
nel corso della gestione, sia per quanto riguarda gli obiettivi generali che quelli specifici per ogni
singolo Responsabile. Al fine di assicurare la predisposizione di tutti i processi necessari per la
gestione del sistema di gestione qualita, ambiente e sicurezza oltre al conseguimento degli
obiettivi dei processi stessi, la Direzione si impegna a mettere a disposizione dell’Organizzazione
adeguate risorse in termini di personale, mezzi e formazione, compatibilmente con le
disponibilita di bilancio.

[l presente documento viene reso noto a tutto il personale tramite esposizione
permanente all'ingresso dell’Azienda.
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